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План  на НЧ „Св.Св. Кирил и Методий-1927”-
гр. Белово за 2021 г.

Народно читалище „Св.Св. Кирил и Методий-1927“-гр.Белово е самооправляващо се българско културно-просветно сдружение по смисъла на ЗНЧ с 90-годишна история и традиции.
Нашата мисия е да бъдем духовно,културно и информационно средище максимално да удовлетворяваме информационните и културни потребности на жителите на община Белово: да утвърдим Читалището като значим и притегателен за обществото информационен,образователен и културен център.


ОСНОВНИ ЗАДАЧИ:
· Да опазва културно-историческото наследство в Община Белово,местните и национални традиций.
· Да спомага изграждането на ценностна система у децата и младежите.
· Да поддържа и обогатява материалната си база.
· Да разработва и реализира инициативи/проекти/ за общностно,местно развитие и финансиране на читалищна дейност.
· Да работи за осигоряването на по добра образователна,културна,информационна и социална среда на населението.
· Да разшири съдържателния и социалния обхват на читалищата на територията на Община Белово,региона и страната.
· Да поддържа активно партньорство с общинска администрация и НПО,с културните институции и бизнеса за взаимна полза.

ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ:

· Библиотечна дейност
· Културно-масова дейност
· Любителско художествено творчество
· Организация и управление


                                           ЛЮБИТЕЛСКО ХУДОЖЕСТВЕНО ТВОРЧЕСТВО:


· Повишаване на художествено-творческите постижения на любителските състави и индивидуални изпълнители,чрез привличане на специалисти-ръководители.
· Активно участие на любителски състави и инвидуални изпълнители в културно-масови събития на общината.


ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ:


· Иработване на бюджета на Читалището и целесъобразно разпределение на средствата по параграфи
· Подобряване на финансовото състояние на Читалището чрез:увеличаване броя на членовете на читалището,членски внос,проекти и програми,дарения и спонсорства.
· За решаване на сктуални проблеми,приемане на планови показатели и други дейности да бъдат организирани заседания на читалищното настоятелство.
· Да се изработи и реализира програма за квалификация на щатните работници.
· Участие на щатните работници в семинари и други квалификационни инициативи.
· Да се изготви програма за безопасни и здравословни условия на труд.
· Да се реализират дейности по текущо поддържане на сградния фонд.
· Поддържане на всички технически средства и съоръжания.
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